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KAMARAI GYAKORLATI OKTATOI KEPZES
KESZSEGFEJLESZTO TOVABBKEPZES

A fein&ttképzésrél sz616 2013. évi LXXVII. térvény és a
a felngGttképzésrdl sz6l6 torvény végrehajtasardl sz616
11/2020. (lI. 7.) Korm. rendelet alapjan
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! készségfejlesztd tovabbképzés

KEPZESI PROGRAM

1. Alapadatok

A képzés:

[ Megnevezése:
11, |

Kamarai gyakorlati oktatéi képzés készségfejleszté tovabbképzés

| A képzés célja:

A képzés célja, hogy a dualis képzésben részt vevs tanuldkkal foglalkozo, kamarai gyakorlati
oktatdi vizsgaval vagy mestervizsgaval rendelkezd oktatdknak tovabbfejlddési lehet8séget
biztositson az 6n- és tarsismeret, az egylttmikddés, a kommunikacid, a sztereotipiak
leklizdése, a konfliktuskezelés és a Z generacio teljesitménymotivaciés mddszereinek

megismerése terilietén.

1.2,

A képzés célcsoportja:

1.3. Dudlis képzésben oktatd, kamarai gyakorlati oktatéi vizsgaval, vagy mestervizsgaval
' rendelkezé szakemberek.

13. A képzés soran megszerezhetd kompetenciak: _i

‘ A képzéshen részt vevd a képzés elvégzésével

- képessé vélik a sajat érzései tudatosabb felismerésére és kezelésére,
‘ - képessé valik a masik érzéseinek dekodoldsara és sajat viselkedésének ez alapjan
torténd korrigalasara,
- fejldik onértékelési, nreflexids képességében,
- megismeri az alapvetd pedagdgiai mddszereket és technikakat,
| - képessé valik Uj motivalasi technikak alkalmazdasara az oktatas és a kollegakkal vald
egylittmiikddés soran,
- nyitottabbd valik a kiilonb6z6 egyéni-generacios-tarsadalmi-kulturalis sokféleségre,
- kénessé vélik az egylittm(kodd kommunikacidra,
- megismeri a pozitiv visszajeizés technikait,
- megismeri sajat konfliktuskezelési stratégiait és képessé valik arra, hogy stratégiat
véltson,
- képes integraini sajat éiményd tapasztaiatait a tanuldkkal valo foglalkozdsokon, a
gyakoriati képzés soréan.

———l — ————
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2. A képzésbe valé bekapcsol6das és részvétel feltételei

| 2.1. | Iskolai el@képzettség -
Szakmai vagy egyéb Kamarai gyakorlati oktatdi képzés elvégzését igazold
2.2 2 £ P .
elbképzettség: tanusitvany vagy Mestervizsga.
—
Szakmai gyakorlat teriilete és
2.3- o guae - |
id6tartama: |
ra r aa . r - - ’ - . . l
24, Egeszsegz{gyx atkalmassagi Nem szitkséges |
| koveteimeény: _ ) )
2.5. | Felndttképzési szerzddés: Sziikséges (2013. évi LXXVII. tbrvény 13. § alapjan)
i Képzésben részt vevd
2.6. | személyes adatainak Sziikséges (2013. évi LXXVIL. torvény 21. § alapjan)
| megadasa:
2.7. | Egyéb feltételek: -

3. Tervezett képzési idd

3.1. A képzés draszdma: is 6ra (egymg koévetd 2 nap)
Megengedett hidnyzds | A bt s
_3.2. mértéke: A hidnyzés nem megengedett.
4. Tananyagegységek
Tananyagegységek megnevezése: Oraszém:

A tanitds tanuthato - sajat élményii gyakorlatok az

| ]

oktatdsmddszertan fejlesztéséhez 8ora
A kommunikdcids kompetencia fejlesztésének technikai 8 6ra
dsszesen: 16 ora

? v
Szakértd szigndja:



Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara
Engedélyszdm: E/2020/000423

Kamarai gyakorlati oktatéi képzés
készségfejleszto tovabbképzés

4.1. Tananyagegység
| 41.1. | Megnevezése: ! A tanitds tanulhato - sajét éiményi gyakorlatok az oktatismédszertan
i fejlesztéséhez
! | A tananyagegység célja
‘ - az dnismeret fejlesztése,
| - @z érzelmi intelligencia (EQ) fejlesztése,
Célja: - kooperdcids készség fejies,ztése,

- atdrsadaimi érzékenység mélyitése,
- atdamogatd, adaptiv gondolkodas fejlesztése,
- azénreflexiés technikak elsajtitasa.

Megvalosrtasa ElBadas (prezentacit), magyarazat, kiselSadas, plendris {csoportos)
soran alkalmazott e e P P L, ,
| 4.1.3. képzés| ‘ megbeszt’e!es, |ran)/|tot’t megbesz'elfs, vita, k.o‘oPeratlv okt-atlas:n mdodszer, |
.] bl | bemutatds/szemléitetés, szimulacis, szerepjaték, dramatizalas. |
" Megvaldsitasa |
‘ 4.1.4. | sordn alkalmazott ‘ Egyéni munka, paros munka, csoportmunka, kooperativ tanulas,
munkaformak: | o -
| 4.1.5. | Graszéma: 8 6ra
‘ Beszémithaté
j'l's' draszémal: i B |
i 4.1.7. | A tananyagegység tartalma (ismeretek, készségek, képességek): _j
‘ 1. Nyitas, ismerkedés '
2. Bemutatkozas
| 3. Mindfuliness gyakorlat 5
4, Onismereti gyakorlat
5. EQ fejleszt6 gyakorlatok i
| 6. Kooperacios készségfejleszts gyakoriat
| 7. Generacids és egyéni killénbségek feltarasa |
| 8. Tudatossag és tervszer(iség az oktatasban

* Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazésa eselén, ha az a képzés Sraszaméba beszémfthato
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4.2. Tananyagegység

[ 4.2.1. | Megnevezése: | A kommunikéciés kompetencia fejlesztésének technikai |

[ A tananyagegység célja |
- areflektiv gondolkodas fejlesziése,

| - areflektdlds technikdinak eisajatitasa,

| 4.2.2. | Célja: - ateljesitménymotivacids modszerek megismerése,

' - akonstruktiv visszacsatolds technikdinak elsajatitasa,

- az egyGttm(ikddd kommunikacio technikdjanak internalizalsa,

[ - atudatos és tervszer feladatmegoldds fejlesztése.
Megvalosutasa ElGadds (prezentdcid), magyardazat, kiselSadds, plendris (csoportos) .
soran alkalmazott f1i s s S . L |
| 4.2.3 képzési megbeszélés, irdnyitott megbeszélés, vita, kooperativ oktatasi médszer,
P bemutatas/szemiéltetés, szimulacid, szerepjaték, dramatizalas.
mddszerek: ul ) T
Megvaldsitdsa
4,2.4. | soran alkalmazott | Egyéni munka, paros munka, csoportmunka, kooperativ tanulas.
munkaformdk: | - - B
4.2.5. | Oraszéma: 8 6ra
a2l | R TR [ |
draszama?;
4.2.7 A tananyagegység tartaima {ismeretek; készségek, képességek):

1 A Z generacid teljesitménymotivacios modszerei

2 Kérdezéstechnikai és stratégiaalkotasi gyakorlatok

3. Az egylttmikod6 kommunikécid technikéi

4, A problémacentrikus 6nreflexio technikéja

5 A visszacsatolds médszerei

6 A konstruktiv visszajelzés és kritika megfogalmazdsanak lehettségei

2 Kontaktorétol eftéré munkaforma alkalmazésa eselén, ha az a képzés braszémaba beszémithaté

> ,Z
Szakérté szigndja:
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5. Csoportlétszam

5.1. | Maximdlis csoportlétszam: 1215 ‘

6. A képzésben részt vevé teljesitményét értékeld rendszer leirdasa

| ST . ; . ” -
Teljesitmény ertékel6 rendszer:

|
! ‘ A résztvevik értékelése a képzés kozben, illetve a tréningnapok végén valdsul meg.
‘ | A tréner folyamatosan visszajelzést nyujt az egyéni, paros és csoportmunkak alkaimaval
elvégzett feladatokkal kapcsolatban. |

6.1. | Az értékelés szerepe, hogy a képzésben részt vevsk fejlédését tamogassa.
Az értékelés modjai:
Pl. Visszakérdezés, Gyakorlati feladatmegoldas,
Képzésben részt vevl visszajelzései, Beszélgetés

Az értékeléshez nem tartozik min&sités, a tanulasi és tanitasi folyamatokat szolgiija.

7. A képzés, a képzés egyes tananyagegységeinek elvégzésérdl sz616 igazolas
kiaddsanak feltételei

' A képzés elvégzésérdl sz2616

7L F. ) ) TANUSITVANY
= igazolds megnevezése: o
; b T = A tanusitvany azok szdmara allithato ki, akik a képzés teljes
A képzés elvégzésérdl szolo o P F . p ‘
72. |. o e, 5 = ’ idétartamén hidnyzas néikdi, aktivan és tevékenyen részt
igazolas kiadasanak feltételei:
vesznek.
| A képzés egyes
tananyagegységeinek Amennyiben a képzésben részt vevs nem teljesiti a képzés
7.3. | elvégzésérsl sz6lo igazolas valamennyi tananyagegységét, a sikeresen teljesitett
megnevezése és kiadasdnak tananyagegységekrél igazolast allitunk ki.
| feltételei:

¢ A
Szakérté szignéja: :



Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara
Engedélyszam: E/2020/000423

Kamarai gyakoriati oktatoi képzés
készségfejlesztd tovabbképzés

8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feitételek

Személyi feltételek:

| A képzési program oktatasara trénerként olyan szakember

kérheté fel,

- aki rendelkezik az alabbi felséfokl szakirdnyt
végzettség valamelyikével (pedagdgia szakos
eifadd, szocidlpedagdgus, kommunikicié szakos
bélcsész, pszicholdgus, gyégypedagdgus,
mentalhigiénés szakember, neveléstudomany
szakos boicsész, kommunikacié és médiaszakérts,
neveléstudomanyok vagy pszicholégia
tudomanyok vagy média- és kommunikéacié
tudomanyok terliieten szerzett tudomanyos {PhD) |
fokozat)

- oktatoként/trénerként részt vett a kamarai
gyakoriati oktatdi képzésen

- éslegaldbb 3 éves tréneri gyakoriattal rendelkezik.

8.2,

Személyi feltételek
| biztositasanak madja:

Megbizasi vagy vallalkozési szerz6déssel.

8.3.

‘ Targyi feltételek:

8.4.

Targyi feltételek biztositasanak |

moédja:

-a tréning lebonyolitdsara alkalmas, a résztvevdi |
létszamnak megfeleld terem, mobil asztalokkal és ‘
székekkel

- projektor

- vetit6vaszon vagy vetitésre alkalmas fehér falfeliilet ‘

- szamitogép vagy laptop |

- hangfal

- internet hozzaférési ehetdség '

- hyomtatdsi iehetéség '

- fali tabla vagy flipchart tébla |

- A/4 méretd papirok, flipchart papirok

- tablaird és flipchart filctollak (4 szind)

- ollé, blutech, celfux

Képz8 intézmeény sajat vagy béreit helyiségei, eszkdzei

A tréning egyéni és csoportos gyakorlataihoz kapcsolddd
eszkozoket és anyagokat a felnbttképzd a trénerrel torténé
egyeztetés alapjan biztositja.

85

| A képzéshez kapcsolodd egyéb

| speciélis feltételek:

8.6.

A képzéshez kapcsolodé egyéb |

| specidlis feltételek
| biztositdsdnak médja:

’ Z
Szakértd szigndja:
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9. Az el6zetes mindsités ténye

Szakértd nyilatkozata: A képzési program elGzetes mindsitése megtortént.
Az el6zetes mindsités helye: ' Budapest
| Az el6zetes mindsités idépontja: | 2021. mércius 23.

Az el6zetes mindsitést végz8 felnéttképzési

8 Udvari Zoita
szakért8 neve: n

Az el?zetes -ml’nosme'st. vegzo feinétiképzési | F52/2020/000019
szakértS nyilvéntartasi széma: ! i

- —

| Felndttképzési szakértd aldirésa:
(papiralapt képzési program esetében)

A képzési program elbzetes mindsitését kdvetSen a felndttképzési szakértd a képzési programmal
kapcsolatban tovabbi - a képzési program elfzetes mindsitését érintd, azt modosité vagy
Kiegészitd - megallapitisokat nem tehet.

Az el6zetesen mindsitett képzési programot a felnSttképzd képviseletére jogosult személynek - a
képzési program utolsé oldalédn - ala kell irnia.

| Afeln8ttképzési szakértd a vizsgdlatot kbvets megéllapitasait tartalmazé szakértsi véleményt
irashan kozli a feindttképzével.
A feln6ttképz6 az elbzetes mindsités alapjat képezd, szakért8i véleményt a képzési programhoz
mellékeii.
A képzés program maodositasa esetén a felndttképzdnek el kell végeztetnie a madositott képzési
program elSzetes mingsitését.

Felnéttképzé képviseletére jogosult ) / {
személy alairdsa: V4 / /1
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